UCHWALA Nr XXXI/185/ 2009
RADY MIEJSKIEJ W MAKOWIE MAZOWIECKIM
z dnia 19 lutego 2009 roku

w sprawie: okre$lenia czynnosci z zakresu prawa pracy dokonywanych przez
Przewodniczacego Rady Miejskiej w Makowie Mazowieckim wobec Burmistrza
Miasta Makdéw Mazowiecki.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych /Dz. U. Nr 223, poz. 1458 /w zwigzku z art. 18
ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym / Dz.
U. z 2001 roku Nr 142 poz. 1591 ze zm./

Rada Miejska w Makowie Mazowieckim uchwala co nastepuje :

§ 1

Ustala sie, iz czynnosciami w sprawach z zakresu prawa pracy dokonywanymi
przez Przewodniczacego Rady Miegjskiej wobec Burmistrza Miasta sg
nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy, z wytgczeniem prawa do
ustalania wynagrodzenia .

§ 2
Traci moc uchwata Nr 11/07 /2006 Rady Miejskiej w Makowie Mazowieckim z
dnia 4 grudnia 2006 roku w sprawie upowaznienia Przewodniczgcego Rady
Miejskiej w Makowie Mazowieckim do wykonywania niektérych czynnosci z
zakresu prawa pracy wobec Burmistrza Miasta Makowa Mazowieckiego.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE DO UCHWALY

w sprawie: okreslenia czynnoéci z zakresu prawa pracy dokonywanych przez
Przewodniczacego Rady Miejskiej w Makowie Mazowieckim wobec Burmistrza
Miasta Makéw Mazowiecki.

Z ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych
wynika wprost, iz czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Burmistrza Miasta
zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy wykonuje
Przewodniczacy Rady Miejskiej z wylgczeniem prawa do  ustalania
wynagrodzenia zastrzezonego dla Rady Miejskiej.
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