OGLOSZENIE
ZDNIA 28.12.2021 .
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY:

Opiekun Klubu Senior +

Liczba kandydatéw do wytonienia: 1

Nabdr prowadzony jest w ramach dziatalnosci Klubu Senior+, zlokalizowany przy ulicy Stanistawa Moniuszki

6A w Makowie Mazowieckim.

1. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
Miejsce wykonywania pracy: Klub Senior + w Makowie Mazowieckim, ulica Stanistawa Moniuszki 6A.

Praca z osobami starszymi, niepetnosprawnymi oraz praca administracyjno-biurowa w Klubie Senior+,
wspotpraca z kierownikiem Klubu i Kierownikiem oraz pracownikami Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Makowie Mazowieckim.

Mozliwos¢ przemieszczania sie po terenie Miasta Makow Mazowiecki w ramach wykonywanych zadan z
uczestnikami (wyjscia na spacer itp.). Ponadto w ramach organizowanych wycieczek, wyjs¢ do kina, teatru

wyjazdy poza teren miasta Makow Mazowiecki.
Okres zatrudnienia: od stycznia 2022 roku
Podstawa zatrudnienia: umowa zlecenie/ 20 godzin tygodniowo.

2. Wymagania niezbedne:
a. posiadanie obywatelstwa polskiego,
b. posiada m.in. wyksztatcenie srednie,
c. petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
d. brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
e. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku.

3. Wymagania dodatkowe:
a. doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

znajomos¢ zagadnien z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,
posiadanie umiejetnosci z zakresu opieki i pielegnacji ciata oséb wymagajgcych opieki,
odpowiedzialnos¢ i sumiennos¢

umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy,

swoboda komunikowania sie w mowie i pismie

umiejetnos¢ efektywnego porozumiewania sie z ludzmi,
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wysoka kultura osobista,

i. i.wrazliwos¢ i empatia.



Wymagane dokumenty:

Zyciorys- CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej, list motywacyjny,
Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie wg wzoru zatgcznik nr 1 do ogtoszenia,

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych staz - Swiadectwa pracy,
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Kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach i

umiejetnosciach, np.: opinie, referencje, szkolenia,

bl

Oswiadczenie o niekaralnosci,

g. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji,

Wymagane dokumenty (list motywacyjny oraz CV) powinny by¢ opatrzone klauzula:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art.6 ust. Hit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)".

5. Miejsce i termin ztozenia dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Makowie Mazowieckim ul. Polna 1, 06-200 Makéw Mazowiecki, w kopercie z dopiskiem: ,Nabor
na stanowisko Opiekun Klubu Senior+" w terminie do dnia 04.01.2022 r.
Aplikacje, ktore wptyng po wskazanym wyzej terminie nie beda rozpatrywane. Lista kandydatéow, ktérzy
spetnili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali sie do postepowania sprawdzajgcego zostanie
ogtoszona na tablicy informacyjnej oraz stronie internetowe] BIP Urzedu Miejskiego w Makowie Mazowieckim

w terminie do 7 dni od zakonczenia procedury rekrutacyjnej.

O terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Barbara Brzostek
Kierownik MOPS
w Makowie Mazowieckim



