UCHWALA NR XXXVI1/255/2017
RADY MIEJSKIEJ W MAKOWIE MAZOWIECKIM

z dnia 7 wrze$nia 2017 r.

w sprawie okreslenia zasad wyznaczania skladu oraz zasad dzialania Komitetu Rewitalizacji

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22016 1., poz. 446 ze zm.) oraz art. 7 ust. 1-3 ustawy z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji
(tj. Dz.U. 22017 r. poz. 1023) Rada Miejska w Makowie Mazowieckim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ zasady wyznaczania sktadu oraz zasady dziatania Komitetu Rewitalizacji, okreslone
w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Jerzy Dabrowski
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXX V1/255/2017
Rady Migjskiej w Makowie Mazowieckim

z dnia 7 wrzes$nia 2017 r.

Regulamin Komitetu Rewitalizacji

Rozdzial 1.

§ 1. Zadania Komitetu Rewitalizacji

1. Komitet Rewitalizacji, zwany dalej Komitetem wspiera dziatania Burmistrza Makowa Mazowieckiego
w zakresie rewitalizacji, stanowi forum wspoélpracy i dialogu interesariuszy z organami miasta, a takze
sprawuje funkcje opiniodawczo-doradcze w sprawach zwigzanych zrealizacja Gminnego Programu
Rewitalizacji dla Miasta Makéw Mazowiecki oraz oceng przebiegu rewitalizacjiw Makowie Mazowieckim.

2. Komitet reprezentuje spolecznos¢ lokalng, w tym lokalne $srodowisko samorzadowe, gospodarcze,
kulturalne, organizacje pozarzgdowe i inne grupy.

§ 2. 1. Komitet uprawniony jest do wyrazania opinii oraz podejmowania inicjatyw 1irozwigzan
odnoszacych si¢ do rewitalizacji w Makowie Mazowieckim.

2. Komitet uczestniczy w opiniowaniu oraz przygotowaniu projektow uchwat Rady Miejskiej 1 Zarzadzen
Burmistrza Makowa Mazowieckiego zwigzanych z rewitalizacja.

Rozdzial 2.

§ 3. Organizacja i tryb pracy Komitetu
1. Cztonké6w Komitetu powotuje Burmistrz w drodze zarzadzenia.
2. Komitet liczy od 5 do 11 oséb.

3. W sklad Komitetu wchodzg osoby fizyczne (mieszkancy) zamieszkujace wylacznie Miasto Makow
Mazowiecki, przedstawiciele podmiotow prowadzacych dzialalno§¢ gospodarcza, przedstawiciele organizacji
pozarzadowych, przedstawiciele instytucji publicznych i innych podmiotow dziatajacych w obszarze Miasta
Makow Mazowiecki, bedacy przedstawicielami interesariuszy rewitalizacji, w tym:

a) Od 1 do 2 przedstawicieli Urzgdu Miejskiego w Makowie Mazowieckim;

b) Od 1 do 3 przedstawicieli — jednostek organizacyjnych Miasta Makow Mazowiecki i/lub przedstawicieli
Rady Miejskiej w Makowie Mazowieckim wskazanych przez Rad¢ Miejska;

c)Od 1do 2przedstawicieli obszaru zdegradowanego (osoby fizyczne - mieszkancy) wskazanego
w Gminnym Programie Rewitalizacji dla Miasta Makéw Mazowiecki;

d) Od 1do 2 przedstawicieli sektora spolecznego tj. organizacji pozarzadowych igrup nieformalnych,
dziatajacych na terenie Miasta Makow Mazowiecki;

e) Od 1 do 2 przedstawicieli prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza na terenie Miasta Makow Mazowiecki.

4. Przedstawiciele podmiotéw wskazanych w pkt. 3 lit. a) - b), beda wybrani (wskazani) przez Burmistrza
Miasta.

5. Przedstawiciele podmiotow wskazanych w pkt. 3 lit. ¢) - e), zostang wybrani w drodze otwartej
procedury naboru.

6. Informacja o naborze cztonkéw do Komitetu zostanie publicznie ogloszona na stronie internetowej
www.makowmazowiecki.pl , w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie
Miejskim w Makowie Mazowieckim.

7. Informacja, o ktorej mowa w pkt. 6 bedzie okreSlala terminy sktadania zgloszen cztonka Komitetu
(co najmniej 14 dni) oraz sposob i miejsce sktadania zgtoszen cztonka Komitetu Rewitalizacji.
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8. W przypadku niezgloszenia si¢ zadnego kandydata zramienia podmiotow okreslonych w pkt. 3
lit. ¢) —e), procedurg naboru okreslonga powyzej przeprowadza si¢ ponownie. W przypadku bezskutecznego
uplywu terminu drugiego naboru Burmistrz powoluje Komitet w sktadzie odpowiadajacych przedstawicielom
wskazanym w pkt. 3 lit. a) — b) w ramach limitow maksymalnych.

9. Zgloszenia ztozone w procedurze naboru podlegaja ocenie formalnej Komisji powotanej przez
Burmistrza.

10. W przypadku gdy liczba zgloszen zlozonych w terminie i spetniajacych kryteria formalne jest wigksza
od liczby miejsc w Komitecie, zgloszenia poddane zostana ocenie merytorycznej przez Komisjg, o ktorej
mowa w pkt. 9.

11. Formularz oceny formalnej i merytorycznej zgloszenia stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.
12. Kazdy z cztonkéw Komitetu Rewitalizacyjnego musi by¢ mieszkancem Makowa Mazowieckiego.
13. Cztonkostwo w Komitecie ustepuje:

a) W przypadku cztonkéw wymienionych w pkt. 3 lit. a) z momentem ustania stosunku pracy z podmiotami,
ktore reprezentuja;

b) W przypadku cztonkow wymienionych w pkt. 3 lit. b) zmomentem zakonczenia petlienia funkcji
w organach, ktore reprezentuja;

¢) W przypadku pozostalych cztonkéw — z momentem przeditozenia stosownej rezygnacji Burmistrzowi
Miasta — kiedy czlonek Komitetu Rewitalizacji nie moze dluzej peli¢ swojej funkcji.

14. Przedstawiciele podmiotow wskazanych w pkt. 3 lit. ¢) — e) mogg zgtaszac si¢ takze w trakcie trwania
kadencji Komitetu, sktadajac pisemng deklaracje.

15. W przypadkach okreslonych w pkt. 13 Burmistrz moze powota¢ dodatkowego przedstawiciela
podmiotéw wskazanych w pkt. 3 lit. ¢) — e) w ramach limitow okreslonych dla poszczegdlnych podmiotow,
na czas pozostaty do konca kadencji Komitetu.

16. Kadencja Komitetu trwa od dnia powotania do czasu zakonczenia procesu rewitalizacji ustalonego
na lata 2015-2022, ktorego ostatnim etapem jest opracowanie raportu z realizacji Gminnego Programu
Rewitalizacji.

§ 4. Zadania Komitetu
Do gléwnych zadan Komitetu nalezy:

1. Opracowywanie i przedktadanie Burmistrzowi Miasta Makow Mazowiecki raportéw okresowych oraz
raportu koncowego z realizacji Programu.

2. Monitorowanie przebiegu oraz ocena efektywnosci i skutecznosci realizacji Programu.
3. Rozpatrywanie wnioskow zmian do Programu.

4. Przedktadanie Burmistrzowi opinii w sprawie opracowanych projektow Programu.

§ 5. Zasady dzialania Komitetu

1. Uczestnictwo w Komitecie ma charakter spoteczny. Za udziat w posiedzeniach i pracach Komitetu
nie przystuguje wynagrodzenie ani dieta.

2. Pierwsze posiedzenie Komitetu zwoluje Burmistrz Miasta.

3. Podczas pierwszego posiedzenia Komitetu cztonkowie wybieraja sposrdd siebie Przewodniczacego
i Zastepce. Procedure wyboru prowadzi najstarszy wiekiem cztonek Komitetu.

4. Wybdr Przewodniczacego i Zastepcy nastepuje zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym
sposrod cztonkow Komitetu, przy obecnosci co najmniej potowy sktadu jego cztonkow.

5. Kolejne posiedzenie Komitetu zwotuje Przewodniczacy Komitetu Iub w jego zastepstwie Zastepca
Przewodniczacego Komitetu.
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6. Cztonkowie Komitetu beda powiadamiani o posiedzeniu Komitetu z odpowiednim wyprzedzeniem
pisemnie, telefonicznie, lub w inny przyjety przez Komitet sposob. Informacje na temat i miejsca planowania
posiedzenia Komitetu oraz dokumenty, ktdre beda przedmiotem obrad powinny by¢ przekazywane cztonkom
Komitetu na 3 dni robocze przed zaplanowanym terminem posiedzenia.

7. W pracach Komitetu moga bra¢ udzial osoby spoza jego grona (przedstawiciele roznych srodowisk oraz
specjali$ci z zakresu dziatan podejmowanych na obszarze objetym procesem rewitalizacji) zaproszeni przez
Przewodniczacego, jego Zastgpce lub czlonkdéw Komitetu. Zaproszeni goscie uczestniczag w posiedzeniach
z glosem doradczym bez prawa do glosowania.

8. Komitet zajmuje stanowisko w sprawach w formie opinii, ktora jest formutowana w drodze uzgodnienia
stanowisk.

9. W przypadku rozbieznosci stanowisk opinia formulowana jest po odbyciu glosowania i przyjmowana
jest zwykla wigkszoscig gtosow czlonkow obecnych i uprawnionych do gtosowania, w obecnos$ci co najmniej
polowy skladu Komitetu. W przypadku rownowagi glosow, glosem decydujacym dysponuje Przewodniczacy
lub jego Zastepca (w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego).

10. Kazdy cztonek Komitetu ma jeden glos podczas gtosowania.

11.Jesli w glosowaniu, o ktorym mowa w pkt. 9 wszyscy czlonkowie Komitetu oddadza glos
»wstrzymujacy si¢” dyskusja w sprawie jest kontynuowana, aobecni eksperci moga by¢ poproszeni
o dodatkowe wyjasnienia, a nastepnie gtosowanie odbywa si¢ ponownie.

12. Komitet moze zajmowac stanowiska w trybie obiegowym, bez koniecznos$ci zwotywania posiedzenia.

13. Cztonek Komitetu moze pisemnie upowazni¢ inng osobe¢ do udziatu w posiedzeniu Komitetu w swoim
zastepstwie (z prawem glosu).

§ 6. Posiedzenia Komitetu

1. Posiedzenia Komitetu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal z inicjatywy Przewodniczacego lub
jego Zastepey.

2. Jezeli zachodzi konieczno$¢ Przewodniczacy lub jego Zastepca moze zwola¢ dodatkowe posiedzenie
Komitetu na pisemny wniosek co najmniej jednej trzeciej cztonkow Komitetu lub na wniosek Burmistrza
Miasta.

3. Posiedzeniom Komitetu przewodniczy Przewodniczacy Komitetu, aw razie jego nieobecnosci
Zastepca.

4. Informacje na temat terminu i miejsca planowania posiedzenia Komitetu oraz dokumenty, ktore beda
przedmiotem obrad powinny by¢ przekazywane cztonkom Komitetu na 3 dni robocze przed posiedzeniem.

5. Cztonkowie Komitetu powinni potwierdzi¢ swoje uczestnictwo w posiedzeniach.

6. Na poczatku kazdego posiedzenia musi zosta¢ zatwierdzony porzadek obrad. Porzadek obrad jest
sporzadzany przez Sekretarza Komitetu i przedstawiany przed kazdym posiedzeniem Komitetu.

7. Przewodniczacy Komitetu lub jego Zastepca na wniosek cztonka Komitetu moze, na poczatku kazdego
posiedzenia, wprowadzi¢ pod obrady sprawy nie znajdujace si¢ w jego porzadku.

8. Z kazdego posiedzenia Komitetu sporzadzany jest protokoét. Projekt protokotu rozsytany jest, w celu
uzgodnienia do wszystkich cztonkéw Komitetu. Brak uwag oznacza przyjecie protokotu. W przypadku
zgloszenia uwag projekt protokotu jest poprawiany iponownie rozsylany do cztonkow Komitetu w celu
uzgodnienia. Termin zglaszania uwag do protokolu mija po 5 dniach roboczych od daty jego otrzymania.
Przewodniczacy Komitetu lub jego Zastgpca akceptuje protokot swoim podpisem.

§ 7. Obstuga prac Komitetu

1. Obstuge organizacyjna 1itechniczng Komitetu zapewnia Wydzial Rozwoju Gospodarczego,
Pozyskiwania Funduszy Zewng¢trznych i Promocji Urzedu Miejskiego w Makowie Mazowieckim.

2. Do zadan osoby obstugujacej Komitet nalezy:
a) Przekazanie czlonkom Komitetu informacji o porzadku obrad oraz o terminie posiedzenia;

b) Przygotowywanie oraz wysytanie materiatow i projektow dokumentdéw przeznaczonych do rozpatrzenia,
zaopiniowania lub zatwierdzenia przez Komitet;
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¢) Sporzadzanie protokolow z posiedzen;
d) Gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z posiedzeniami Komitetu;
e) Przygotowanie i obstuga posiedzen komitetu;

f) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Komitet lub Przewodniczacego Komitetu zwigzanych
z Programem.

§ 8. Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rad¢ Miejska.
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Zatagcznik do Regulaminu Komitetu Rewitalizacji

Formularz zgloszeniowy na czlonka Komitetu Rewitalizacji

1. Imi¢ i nazwisko kandydata na czlonka Komitetu Rewitalizacji

2. Adres i dane kontaktowe kandydata na czlonka Komitetu Rewitalizacji

Adres do korespondenc;ji

Adres mailowy

Nr telefonu

3. Znajomos$¢ tematyki dot. rewitalizacji

4. Oswiadczenia kandydata na czlonka KR

Ja, nizej podpisany(@).......ccceeveeeveenieeiieenieeie e oswiadczam, iz:

[.Peiac funkcje cztonka Komitetu Rewitalizacji zobowiazuje si¢:

1.aktywnie uczestniczy¢ w posiedzeniach Komitetu Rewitalizacji;

2.przedstawia¢ opinie reprezentowanych §rodowisk na posiedzeniach Komitetu Rewitalizacji oraz
przekazywa¢ ww. $rodowiskom informacje zwrotne o postepie wdrazania Gminnego Programu
Rewitalizacji Miasta Makoéw Mazowiecki na lata 2015-2022;

3.zapoznawacd si¢ z postepami prac w zakresie realizacji Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta
Makow Mazowiecki na lata 2015-2022;

4.zapoznawa¢ si¢ z dokumentacja dotyczaca zagadnien omawianych na posiedzeniu Komitetu
Rewitalizacji;

5.ujawni¢ ewentualny konflikt interesow dotyczacy mojej osoby i wylaczy¢ si¢ z podejmowania
decyzji w zakresie, ktorego ten dotyczy.

II. Wyrazam zgode na kandydowanie na cztonka Komitetu Rewitalizacji.

[II.Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celéow rekrutacyjnych przez
Urzad Miejski w Makowie Mazowieckim, w tym umieszczenie na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Makowie Mazowiecki, oraz w BIP miasta Makéw Mazowiecki mojego imienia,
nazwiska 1iinformacji o dotychczasowej dziatalno$ci, nazwy reprezentowanego przeze mnie
podmiotu.

IV.Nie bylem(am) karany(a) za przestepstwo popetnione umyslnie.

(czytelny podpis)

Id: 1D232F66-2E22-4BAC-B68C-6F932B5F2E33. Podpisany Strona 1



5. Dane podmiotu zglaszajacego kandydata

Nazwa podmiotu

Forma prawna

Nazwa rejestru i numer

Siedziba organizacji

Nr telefonu

Adres mailowy

6. Osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu

Imie¢ i nazwisko

Funkcja

7. Czytelne podpisy (lub podpisy nieczytelne wraz z pieczatka) osoby/oséb upowaznionej/ych

do reprezentowania podmiotu
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