ZARZADZENIE Nr 283/2017
BURMISTRZA MIASTA MAKOW MAZOWIECKI
z dnia 11 stycznia 2017 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Urzedu Miejskiego w Makowie Mazowieckim

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902), zarzgdzam, co nastepuje:

§1

W Zarzadzeniu nr 240/2009 Burmistrza Miasta Makdéw Mazowiecki z dnia 9 czerwca 2009 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Makowie
Mazowieckim w zatgczniku ,Regulamin Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Makowie
Mazowieckim” wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. V. DODATEK SPECJALNY § 6 otrzymuje brzmienie:

, V. DODATEK SPECJALNY § 6

1. Pracownikowi z tytutu okresowego zwigkszenia obowigzkdéw stuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadan moze zostac przyznany dodatek specjalny.

2. Dodatek przyznaje pracodawca w kwocie wynoszgcej co najmniej 10% tgcznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego pracownika, ktéoremu dodatek
przyznano.”

2. VI.NAGRODY § 7 ust. 6. otrzymuje brzmienie:

»8 7 ust. 6. Nagrody nie wchodzg do podstawy wymiaru zasitku chorobowego”

3. Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania (...) , Wykaz stanowisk urzedniczych, doradcow
i asystentow, pomocniczych i obstugi, okreslajacy szczegdtowe wymagania kwalifikacyjne
pracownikow” otrzymuje brzmienie zgodnie z Zatgcznikiem Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

4. Zatgcznik Nro 2 do regulaminu Wynagradzania (...) ,Tabela kategorii zaszeregowania
i odpowiadajgcego  jej minimalnego i maksymalnego miesiecznego  wynagrodzenia
zasadniczego” otrzymuje brzmienie zgodnie z Zatgcznikiem Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomoéci pracownikow
z mocy obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2017 r.
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Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 283/2017
Burmistrza Miasta Makow Mazowiecki
zdnia 11 stycznia 2017 r.

Zalgcznik Nr 1

/

do Regulaminu Wynagradzania
pracownikow Urzedu Miejskiego w Makowie
Mazowieckim ustalonego Zarzgdzeniem

Nr 240/2009 Burmistrza Miasta Makéw
Mazowiecki z dnia 9 czerwea 2009 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Makowie Mazowieckim

WYKAZ STANOWISK URZEDNICZYCIL, DORADCOW I ASYSTENT ow,
POMOCNICZYCH I OBSLUG]I, OKRILSLAJA(“Y SZCZEGOLOWE WYMAGANIA
KWALIFIKACYJNE PRACOWNIKOW

Lp. Stanowisko Kategorie Minimalne \\ymaoanla kwallfkacyjnc
zaszeregowania wyksztalcenie oraz staz pldcy
rrrrr umicjetnosci zawodowe | (w latach)

Kierownicze stanowiska urzednicze

I Sekretarz gm'ilnly XVI-XXII WyZSze ' 4
2. | Kierownik urzgdu stanu | XVIXVID | wyzssze |5
cywilnego 7
3. Zastegpea Kierownika XIHI-XVI Wy7sze 4
urzedu stanu cywilnego - - - -
4. Zastgpca Skarbnika XV-XIX wyzsze ckonomiczne 3
lub podyplomowe
) S 7 » - ckonomiczne | -
S Kierownik wydzialu XV-XVIII WyZsze 5
6. /\udyton wcwnc;u/n)/ ~OXV-XVII ' wcdhlvﬂodrﬂc;T)rl'&'él»{ [;l/CplSOW o
7. (J{owny ksu;gowy |oXvxvin | - wudlug? odlc;bnych pl/LplSOW -
8 Kicrownik referatu XI1-XVI 7 wyzsze 4
9. ~ Pelnomocnik do spraw XII-XVI - WYZS7ze - 4
informacji nicjawnych
10. | Zastgpea kicrownika | XII-XVI wyzsze |4
~ wydziatu

Stanowiska urzednicze

.| ‘GléWhy”spccjalJista - XI-XVI 7 WY7S7¢ ' ] 4
12. Glowny spcqal'isla ds. XI-X VI wedlug odl'¢bl1ych pr'/r‘cprisé\i%/’
BHP

]3 . V lnspcl\101 “ X“—XV] V \\’)’ZSZC o li 3 -




17.
8.
19,
20.
T

|
[Se]
(0%

_Starszy informatyk |
Starszy specjalista ds.

~ Robotnik gospodarczy

Stcuszy specjal ista,

. BHp
Podinspektor,
informatyk
Specjalista
Spcéjélisia ds. BHP
Samodzielny referent
 Referent p'ra'v'vrny
_administracyjny
Referent

Mlodszy referent

XI-Xv

XX

X-XII1
X-X111

IX-XI
VII-X
VII-X

XX
VX

CXXIV

wyzsze I

wedlug odrgbnych przepisow

wyzsze,

Stanowiska pomocnicze i obslugi

Pracownik [ stopnia
wykonujacy zadania w
ramach robot publicznych
lub prac interwencyjnych

Pracownik II stopnia

wykonujacy zadania w
ramach robot publicznych
lub prac interwencyjnych

Scekretarka

Pomoc administracyjna

Konserwator
Palacz c.o.

Kierowca samochodu
osobowego

Sprzataczka

Goniec

IX-XI
HI-V

CVI-X

VX

VII-IX

V-VIII

RIRY

-V

srednie 3
Srednie 3
wedtug odrgbnych przepisow
Srednic 2
WYZSZe prawnicze -
wyzsze prawnicze lub -
administracyjne
srednie 2
srednie -
srednic. 3
srednic 2
srednie -
Wy7Zsze ) 3
wyzsze 2
srednie -
srednie -
zasadnicze -
zawodowe R -
zasadnicze -
zawodowe

wedlug odrgbnych przepisow

- podsldWOWc ' e -




Zalgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 283/2017
Burmistrza Miasta Makow Mazowiecki
z dnia 11 stycznia 2017 r.

Zalgeznik Nr 2

do Regulaminu Wynagradzania
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Makowie
Mazowieckim ustalonego Zarzgdzeniem

Nr 240/2009 Burmistrza Miasta Makéw
Mazowiecki z dnia 9 czerwca 2009 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Makowie Mazowieckim

TABELA KATEGORII ZASZEREGOWANIA
I ODPOWIADAJACEGO JEJ MINIMALNEGO I MAKSYMALNEGO
MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Kwota wynagrodzenia w zlotyeh”
1 - L 1.100- 1.800,- i
o B 1.120- 1.900,-
111 » 1.140- 2.000,-
1% L. 16() 2 IQO:_,,_ B )
\% 1.180- 2.200,- B
Vi 1. 200 2.300,-
vl , , , 1.250- 2.400,-
VIII 1.300- 2.600,- 7
X 1.350-2.800,-
X 1.400- 3.000,-
- XI 1.450- 3.200,-
. XII - 1.500-3.400,-
B HXIII _1600 3.600,-
) X1V 1.700- 3.800,- .
XV (1.800-4.000-
~ XVI - 1.900- 4. 300 -
- XVII - 2. 000 4 600 s )
) XVIIIr_ 7 2.200- 4 800 -
B - XIX Zon 400 S. 000 e
XX 2 607()7 n 200 -
XXI 2.800-5.400,-
XX 3.000- 5.600,- ) B
Tabela okresla w danej kategorii zaszeregowania  minimalne i maksymalne miesigczne

wynagrodzenie zasadnicze pracownikdw s samorzadowych zatrudnionych na podstawic Umowy o prace
W pelnym wymiarze czasu pracy.




