Makéw Mazowiecki dnia, 30.12.2015 1.

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW NA
STANOWISKO URZEDNICZE
STANOWISKO DS. WYMIARU PODATKOW

(nazwa stanowiska pracy)
w Urzedzie Miejskim w Makowie Mazowieckim
ul. Moniuszki 6

1. W wyniku ogloszenia o naborze na wyzej wymienione stanowisko pracy aplikacje zlozyto 2
kandydatéw, w tym wymagania formalne spetniat 1 kandydat.
2. Komisja w sktadzie:
- Lech Gadomski - Przewodniczacy Komisji
- Pawel Gutowski — Czlonek Komisji
- Natalia Jaskowska — Cztonek Komisji
- Beata Zal¢ska — Sekretarz Komisji

3. Po dokonaniu selekcji aplikacji zgodnie =z Zarzadzeniem Burmistrza Miasta
Makéw Mazowiecki z dnia 29 grudnia 2015 r. wybrano nastepujacych kandydatow,
uszeregowanych wedtug poziomu spetniania przez nich wymagan okreslonych w ogloszeniu

o naborze:
Lp. Imig i nazwisko Adres Wiyniki testu Wyniki Suma
rozmowy punktow
1 | Hanna Kukawka Mako6éw Mazowiecki - pozytywny 37

4.Uzasadnienie wyboru:

Wybrana kandydatka spetnia wymagania wyszczego6lnione w ogloszeniu o naborze.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej komisja rekrutacyjna stwierdzita, ze kandydatka posiada
odpowiednie predyspozycje, wiedze 1 umiejetnosci gwarantujace prawidtowe wykonywanie
powierzonych obowigzkow na ww. stanowisku.

5. Zataczniki do protokotu:
a) kopia ogloszenia o naborze
b) kopia dokumentéw aplikacyjnych zakwalifikowanego kandydata
¢) wyniki testu kwalifikacyjnego / rozmowy kwalifikacyjnej
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