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PROTOKOL.
Z POSIEDZENIA KOMISJI
Z DNIA 14 LISTOPDA 2012 ROKU
W SPRAWIE WYBORU OFERTY
NA ZORGANIZOWANIE I PRZEPROWADZENIE SZKOLEN

o Warsztaty kompetencji i umiejgtnosci spotecznych
o Warsztaty z doradcg zawodowym

« Szkolenie Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej

o Kurs komputerowy

« Kurs gastronomiczny

« Kurs florystyczny
W MIEJSKIM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W MAKOWIE MAZOWIECKIM

do realizacji projektu systemowego pn. Aktywna kobieta wspoHinansowanego ze §rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet VII Promocja
integracji spolecznej, Dzialanie 7.1 Rozwdj 1 upowszechnienie aktywnej integracji, Poddzialanie 7.1.1 Rozwdj
i upowszechnianie aktywnej integracji przez o$rodki pomocy spoltecznej

1. Podczas wyboru zastosowano nastepujace metody:

Otwarte zapytanie ofertowe ogloszone dnia 9 listopada 2012r. na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu

Miejskiego w Makowie Mazowieckim.
Termin nadsylania ofert okreslony zostal do dnia 13 listopada 2012r.
2. Na zapytanie ofertowe odpowiedzialy 3 firmy szkoleniowe .

3. Komisja w skladzie :

Projekt Aktywna kobieta
wspblfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego



UNIA EUROPEISKA S
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKT | ¥
NARCDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY rat

Barbara Brzostek — przewodniczacy komisji
Magdalena Karpifiska — czlonek komisji

Wiktoria Emilia Koprowska — sekretarz komisji

po dokonaniu szczegdlowej analizy dokumentacji wybrala oferte ztozona przez Zaklad Doskonalenia Zawodowego

w Warszawie Centrum Ksztalcenia w Ciechanowie, ul. Ploiska 57a, 06 — 400 Ciechanéw.

4. Uzasadnienie wyboru:

Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Warszawie Centrum Ksztalcenia w Clechanowie zaoferowal najnizszq

cene wykonania ustugi.

Protokoél sporzgdzita:

Projekt Aktywna kobieta
wspoHinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego



