
Zarzqdzenie Nr 2 112007 
Burmistrza Miasta Makowa Mazowieckiego 

z dnia 12 marca 2007r. 

zmieniajqce zarzqdzenie w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzpd u 
Miejs kiego w Makowie Mazowieckim 

h a  podstaw~e art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqdzie 
gminnym (tj Dz. I:. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm.) zarzqdza siq, co 
nastepui e 

W z a r ~ q d ~ e n ~ u  h r  17912005 Bunnistrza Miasta Makowa Mazowieckiego z dnia 3 
paidziernika 2005r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego llrzqdu Miejskiego w 
Maltowie Mazowieckim wprowadza siq nastqpujqce zrniany: 

1 ) zatqc~nlk nr  I zastqpuje siq zalqcznikiem do niniejszego zarzqdzenia, 
2)w zatqczniku nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzqdu Miejskiego punkt 3 
otrzymu je brzrnienie: 
..3. wydzial Spraw Obywatelskich - WO 
- Kierownik Wydzialu pehiqcy jednoczesnie funkcjq Kierownika Urzqdu Stanu 

Cywilnego - 1 etat, 
- Stanowisko do spraw dowodow osobistych - Z- ca Kierownika Urzqdu Stanu 

Cy\vilnego - I etat, 
- Stanowisko do spraw ewidencji ludnosci - 2 etaty". 

Wykonaillc /.ar~qdzenia powierza siq Sekretarzowi Miasta. 

Zarzqd~enie u chod~i  i c  zycie z dniem podpisania. 

Burmi 1 trz Miasta 



Zalqcznik Nr 1 
do Regulaminu Organizacyjnego 
Urzqdu Miejskiego 

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ 
I KZE;DtI MIEJSKIEGO W MAKOWIE MAZOWIECKIM 

SKARBNIK 1 M'AsTA Bs 17 MIASTA 
BF 

\ 

j WYI)/,!.fi,! ( , I : (  )l)l./..ll. 
/ KA.I.AS.I lil ( i c  )?I' ( W3Y WATIILSKICII 

NIEKI I C ' I  I 1 I K 0 l . N l l I V . A  

L- . .. . - . - - - -- - - - 

-- -- - 

< . . .  . .. . . - - -. 
wYl)/l!\; 
INWI:SI Y( ( I  

St'KAb' 
KOMIIN,'.I\Y( 1 i 

I 
I 

WIK 
L.-. -- .- .- .- . -.-. - --, 

BURMISTRZ 
MIASTA 

B 

\ 1 
B 

S I ANOWISKO DS 

I OBKONY CYWUMJ 

i OLISLUGA 
PRAWNA i RP t 

\ 

T y ) A  ORGANUAC Y JNY 

r 1 \ 

WDII .OOSOBOWE 
STANOWISKO 1)s 

3 PROMOCJI MIASTA. 
KULTURY I KULTURY 

FV,YCLNEJ 
PKKF 

I STANOWSKU ds. I I 
112 ZDR(1WIA I SPKAW 

SH)I,HCZNYCH 

I 

WYIXIAI. 
8 PINANSOWO 

EKONOMIC/.NY 

. X i "  I 



Zalqcznik Nr 2 
do Regulaminu Organizacyj nego 
Urzedu Miej skiego 

SZCZEGOLOWA STRUKTURA 
W EWNl$TRZNA URZl$DU MIEJSKIEGO 

1. Wydzial Organizacyjny - WOR : 
- Kiurownik Wydzialu - 1 etat, 
- Stanowisko do spraw ewidencji dzialalnoici gospodarczej i administracyjno 

gospodarczvch - 1 etat, 
- Stanowisko do spraw kadrowych i organizacyjnych - 1 etat, 
- Stanowisko do spraw obslugi Rady Miejskiej i spraw organizacyjnych - 1 etat, 
- Stanowisko do spraw obslugi sekretariatu - I etat, 
.- Konserwator - palacz co. - 1 etat, 
- Sprzqtaczka - 2 etaty. 

2. Wydzial l+ lnansowo-E konomiczny - W F  : 
- Skarbnik Miasta - Kierownik Wydzialu - 1 etat, 
- Stanowlsko do spraw pkac - 1 etat, 
- Stanow~sko do spraw ksiqgowosci - 3 etaty, 
- Stanowl sko do spraw wymiaru podatkow - 2 etaty, 
- Stanowlsko do spraw obstugi kasy - 1 etat . 

3. Mjdziat Spraw Obywatelskich - W O  : 
- K~erownik Wydzialu petniqcy jednoczeinie funkcjq 

Klerown~ ka Urzqdu Stanu Cywilnego - 1 etat, 
- Stanow~sko do spraw dowodow osobistych - Z-ca Kierownika 

1 irzqdu stanu Cyw~lnego - 1 etat, 
- Stanow~sko do spraw ewidencji ludnosci - 2 etaty. 

4. M ydziat Geodezji , Katastru , Gospodarki Nieruchomo6ciami i Rolnictwa - WG : 
- K~erownik Wydzialu - 1 etat, 
- Stanocv~sko do spraw geodezji - 1 etat, 
- Stanow~sko do spraw gospodarki nieruchomosciami i rolnictwa - 1 etat. 

5. Wydziat Inwestycji, lnfrastruktury i Spraw Komunalnych- WTK : 
- Klerown~k Wydzialu - 1 etat, 
- Stanocvisko do spraw jnwestycji , urbanistyki oraz zainowien publicznych - 1 etat 
- Stanow~sko do spraw infrastruktury i ochrony srodowiska - 1 etat, 
- Stano\wsko do spraw dodatkow mieszkaniowych - 1 etat, 
- Stanow~sko do spraw gospodarki komunalnej - 1 etat. 

6. Stanowisko do spraw zdrowia i spraw spolecznych - ZSS- Y2 etatu 
7. Wieloosobowe stanowisko do spraw promocji miasta, kultury i kultury 

fizyczne,j - PKKF- 3 etaty. 
8. Stanowisko pracy- Kierownik Kancelarii Tajnej- KT- % etatu. 
9. Stanowisko do spraw wojskowych i obrony cywilnej - WOC - % etatu. 
10. Obsluga prawna - RP - (umowa zlecenie). 


