UCHWALA Nr y1x/107 /2004
Rady Miejskiej w Makowie Mazowieckim

z dnia 18 listopada 2004 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz z niektérymi innymi podmiotami.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)
oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm. )
uchwala sig,co nastgpuje:

§1

Uchwala si¢ Roczny Program Wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz z podmiotami , o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie realizowany
na terenie Makowa Mazowieckiego w roku 2005 stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2005 roku.

Przewodnic%%dyy Miejskiej
Andrzej WtPalucki
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Zatacznik
do Uchwaty Rady Miejskiej
w Makowie Mazowieckim

Nr X1X/107/2004
Z dnia18.11. 2004 r.

Roczny Program Wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz z podmiotami , 0 ktéorych mowa w art. 3 ust 3 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie realizowany na terenie Makowa Mazowieckiego
w roku 2005.

WSTEP

Miasto posiada ustawowy obowiazek zaspakajania potrzeb mieszkancow.
Sukces systemu demokratycznego zasadza si¢ na wyzwalaniu whasnej i
zorganizowanej oddolnie aktywnosci mieszkancéw. Jedna z najpopul arniejszych
form takiej aktywnosci jest dzialalnoé¢ organizacji pozarzadowych. Stanowia
one znakomitg baze dla rozwoju lokalnych spotecznosei, gdyz skupiaja
najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli
danego srodowiska. Na terenie Miasta funkcjonuje okoto 20 podmiotéw nie
zaliczonych do sektora finanséw publicznych. Stanowi to duzy potencjal, ktéry
winien by¢ wiasciwie wykorzystany.

Miasto w swoich dziataniach winno wspiera¢ organizacje pozarzadowe,
efektem czego moze by¢ rozwiazywanie konkretnych probleméw, wzrost
odpowiedzialnosci spolecznej, wzmocnienie wiezi spotecznych i
obywatelskiego poczucia, Ze oto wspolng dziatalnoscig naprawde mozna
poprawi¢ sytuacje swoja 1 ludzi posiadajacych podobne problemy
i potrzeby.

ROZDZIAL 1

Organy i jednostki realizujace program wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

1. Rada Miejska — wytyczanie polityki spotecznej i finansowej Miasta w
zakresie podejmowania decyzji o priorytetach dziatalnosci w sferze
wspotpracy z podmiotami nie zaliczonymi do sektora finanséw
publicznych oraz uchwalanie srodkdéw na te zadania w budzecie Miasta.

2. Burmistrz Miasta — w zakresie dysponowania srodkami w ramach budzetu
i zatwierdzania wielkosci wspotfinansowania oraz rozliczen
z przyznanych dotacji.

3. Wydziaty i samodzielne Stanowiska pracy Urzedu Miejskiego w zakresie
}alezqcej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.



ROZDZIAL 11
Formy wspélpracy
Wspélpraca bedzie realizowana z wykorzystaniem ponizszych form:

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych, to jest powierzanie
wykonania zadan na zasadach okre$lonych w ustawie wraz z
udzielaniem dotacji na ich finansowanie lub wspieranie realizacji
zadan wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2. Wzajemne informowanie sie o kierunkach dziatalnosci i
wspoétdziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkow.

3. Konsultowanie aktéw normatywnych odpowiednio do zakresu
dziatania organizacji pozarzadowych.

4. Tworzenie, w miar¢ potrzeb wspdlnych zespoléw o charakterze
doradczym i inicjatywnym.

5. Promocje 1 wsparcie dziatalnosci organizacji pozarzadowych, np.
poprzez zapraszanie do udziatu w posiedzeniach merytorycznych
komisji Rady Miejskiej, informowanie spoteczenstwa o udziale
organizacji pozarzadowych w pracach na rzecz Miasta w lokalnych
gazetach, publikacjach, tablicach informacyjnych; wspieranie
inicjatyw organizacji na rzecz spotecznosci lokalnych
(udostepnianie nieodptatne lokali komunalnych na spotkania
organizacji oraz spotkania otwarte, umozliwianie organizacji
przedsigwzig€ na terenie miejskich obiektéw sportowych,
umieszczanie informacji na stronach internetowych urzedu),
pomoc w uzyskiwaniu sprzetu i wsparcia technicznego.

Kierunki dzialan do realizacji w roku 2005.

1. Organizacja dziatalnosci na rzecz rozwoju kultury fizycznej dzieci i
miodziezy w wieku szkolnym poprzez:

- prowadzenie zaje¢ w nastepujacych dyscyplinach: pitka nozna,
pitka siatkowa, pitka koszykowa, pitka reczna, tenis stolowy,
podnoszenie cigzaréw i lekkoatletyka,

- organizowanie sportowych obozow szkoleniowych,

- organizowanie masowych imprez sportowo — rekreacyjnych,
turniejow 1 olimpiad oraz innych imprez o podobnym charakterze,

- wspieranie udzialu sportowych reprezentacji w imprezach
i zawodach sportowych o zasiegu ponad gminnym.

2. Waspieranie rozwoju sportu i rekreacji dorostych mieszkafdicéw miasta w
dyscyplinach: pitka nozna, pitka 51atkowa, szachy, warcaby, tenis
- stolowy, podnoszenie cigzaréw. A\



. Organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy (w tym ferie zimowe
i letnie).
. Dzialanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej poprzez organizowanie
imprez kulturalnych:

- organizowanie spotkan, seminariéw, konferencji, wystaw, koncertow.
. Propagowanie walor6w turystycznych, krajoznawczych i przyrodniczych
oraz tradycji historycznych Miasta i jego okolic.
. Dzialanie na rzecz 0sdb niepelnosprawnych oraz dzieci i mtodziezy
specjalnej troski.
. Burmistrz Miasta na podstawie wiasnego rozeznania potrzeb lokalnych
lub na wniosek podmiotéw prowadzacych dziatalno$é pozytku
publicznego moze okresli¢ w ciagu roku kolejne zadanie i oglosi¢ otwarty
konkurs na jego realizacje.

ROZDZIAL II1
Zasady wspélpracy

. Wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych odbywa si¢ po

przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

. Powierzenie zadan moze nastapi¢ w innym trybie niz w otwartym

konkursie, jezeli dane zadania mozna zrealizowaé efektywniej w inny

sposob okreslony w odrebnych przepisach ( w szczegdlnosci poprzez

zakup ustug na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach ustawy

prawo zamOwien publicznych).

. Burmistrz Miasta oglasza konkurs ofert co najmniej z 30 dniowym

wyprzedzeniem.

. Ogloszenie otwartego konkursu ofert powinno zawieraé¢ informacje o:

- rodzaju zadania,

- wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania,

- zasadach przyznawania dotacji,

- terminach i warunkach realizacji zadania,

- terminie, trybie i kryteriach stosowanych przy dokonywaniu
wyboru oferty.

. Ogloszenie o ktorym mowa w pkt. 3 zamieszcza si¢ w zaleznosSci od

rodzaju zadania, w dzienniku o zasiggu ogoélnopolskim [ub lokalnym oraz

Biuletynie Informacji Publicznej, a takze na tablicy ogloszen urzedu.

Ogloszenie moze nastapié takze w inny sposob zapewniajacy dostep

podmiotow zainteresowapych do informacji, w szczegdlnosci poprzez

wykorzystanie sieci teleinformatycznej. ‘

. Publicznego otwarcia ofert dokonuje Burmistrz Miasta lub wyznaczona

przez niego komisja.
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7. Wyniki konkursu podawane sa do wiadomosci publicznej poprzez
podanie na tablicy ogloszen urzedu.

8. Organizacja pozarzadowa ubiegajaca sie o wsparcie finansowe miasta
musi wykazaé w skladanej ofercie udziat srodkéw wiasnych.

9. Whnioskodawca ubiegajacy si¢ o dotacje na realizacj¢ zadan publicznych
powinien wypetni¢ oferte wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
29 pazdziernika 2003 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego
i wzoru sprawozdania z wykonania zadania ( Dz. U. Nr 193, poz. 1891)
zwanego dalej rozporzadzeniem.

10.Oferte nalezy dostarczy¢ w zapieczgtowanej kopercie, poczta lub
osobiscie, na adres: Urzad Miejski w Makowie Mazowieckim

ul. Moniszki 6
06-200 Makéw Mazowiecki

11.0rganizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w artykule 3
ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie moga z
wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferty na realizacje zadan publicznych.

12.W przypadku ztoZenia oferty, o ktoérej mowa w pkt. 11 Burmistrz Miasta
w terminie nieprzekraczajacym jednego miesiaca:

- rozpatruje celowos¢ realizacji zadania,

- informuje o podjetej decyzji, a w przypadku stwierdzenia celowosci
realizacji zadania informuje sktadajacego oferte o trybie zlecenia
zadania publicznego. ‘

13.Oferta na realizacj¢ zadania powinna by¢ zaopiniowana przez wlasciwy
wydziat lub samodzielne stanowisko pracy urzedu.

14.Dofinansowanie realizacji zadan prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe przyznawane jest po uchwaleniu budzetu miasta.

15. Warunkiem zlecenia przez miasto organizacji pozarzadowej zadania oraz
przekazania Srodkow z budzetu na jego realizacje jest zawarcie pisemnej
umowy z wnioskodawcg wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 2 do
rozporzadzenia.

16.Umowa powinna zawiera¢ w szczegolnosci:

- oznaczenie stron umowy,

- przedmiot umowy (opis zadania, termin jego wykonania),

- wysokos¢ i terminy przekazywania srodkow,

- forme i terminy rozliczania przekazanych $rodkéw,

- zapisy dotyczace nadzoru sprawowanego przez wlasciwy

merytorycznie wydziat lub samodzielne stanowisko pracy urzedu,
- zasady zwrotu niewykorzystanej czesci dotacji,

- zapisy dotyczace rozwigzania umowy oraz konsekwencji dla stron w
przypadku niewywiazania si¢ z postanowien umowy,

- termin i zakres sprawozdania z wykonania zadania.
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17.Wykonanie zleconego zadania oraz sposéb wykorzystania przyznane;
dotacji kazdorazowo nadzoruje wlasciwy wydziat lub samodzielne
stanowisko pracy urzedu.
18.Nadzér, o ktérym mowa w pkt. 17 polega w szczegdlnosci na ocenie:
- stanu realizacji zadania,
- rzetelnosci 1 jakosci wykonania zadania,
-prawidtowosci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na
realizacje zadania,
- prowadzenia dokumentacji okre$lonej w przepisach prawa
i postanowieniach umowy.
19.Kontrole wykorzystania dotacji prowadzi wyznaczony przez Burmistrza
Miasta pracownik urzedu.
20.Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego okre§lonego w umowie
nalezy sporzadzi¢ w terminie 30 dni po uptywie terminu na ktéry umowa

zostala zawarta wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 do rozporzadzenia.

21.0Okresem sprawozdawczym jest rok budzetowy.




